
RENDICONTO SPESE EFFETTUATE NELL’A.S. 2022/23 

LEGITTIMITA’ 
GIURIDICA 

DESCRIZIONE IMPORTO 
lordo 

dipendente 

Art.88  

comma 2/a 

impegno professionale “in aula” connesso alle innovazioni e 
alla ricerca didattica. 

0,00 

Art.88  

comma 2/a 

flessibilità organizzativa e didattica. 0,00 

Art.88  

comma 2/b 

attività aggiuntive di insegnamento.   

11.275,75 

Art.88  

comma 2/c 

ore aggiuntive prestate per l’attuazione dei corsi di recupero 
per gli alunni con debito formativo.  

0,00 

Art.88  

comma 2/d 

attività aggiuntive funzionali all’insegnamento (scuola 
Primaria + INFANZIA)  

9.259,40 

 

Art.88  

comma 2/e 

 

prestazioni aggiuntive del personale ATA (STRAORDINARIO + 
INTENSIFICAZIONE) 

6.845,05 

Art.88  

comma 2/f 

collaborazione al Dirigente Scolastico. 4.000,00 

Art.88  

comma 2/g 

indennità di turno notturno, festivo, notturno-festivo 0,00 

Art.88  

comma 2/h 

indennità di bilinguismo e di trilinguismo 0,00 

Art.88  

comma 2/i 

Eventuale sostituzione DSGA 363,60 

Art.88  

comma 2/j 

indennità di direzione spettante al DSGA 3.420,00 

Art.88  

comma 2/l 

particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni. 0,00 

Art. 89 

comma 1/b 

DSGA- attività e prestazioni aggiuntive connesse a progetti finanziati con 
risorse dell’UE, da enti pubblici e da soggetti privati. 

0,00 

Art.87 

comma 1 

avviamento alla pratica sportiva 0,00 

Art. 33  Risorse Funzioni strumentali al MOF  2.995,60 



  

Art. 30  Compensi ore eccedenti sost. Coll. Assenti docenti 2.845,77 

 Valorizzazione del personale scolastico (l. 160/2019) 9.436,71 

Art. 47 Incarichi specifici 1.930,60 

ART. 2 co.2 
CCNL 
7/8/2014  

Aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 
l’emarginazione scolastica 

1.471,57 

* TOTALE  53.844,05 

 


